Satzung der Deutschen Vereinigung fiir
Religionswissenschaft

§ 1 Name und Sitz der Vereinigung

1. Die Deutsche Vereinigung fiir Religionswissenschaft (abgekiirzt: DVRW, im folgenden kurz
,Vereinigung® genannt) wurde 1950 als Deutsche Vereinigung fiir Religionsgeschichte
(DVRG) gegriindet.

2. Die Vereinigung ist eine wissenschaftliche Gesellschaft, die ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts "steuerbegiinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung verfolgt.

3. Sitz der Vereinigung ist Hannover. Die Geschéftsstelle der Vereinigung befindet sich am
Dienst- oder Wohnsitz der oder des Vorsitzenden.

4. Die Vereinigung ist gleichzeitig der deutsche Zweig der International Association for the
History of Religions (IAHR).

5. Die Vereinigung ist beim Amtsgericht Hannover ins Vereinsregister eingetragen.

§ 2 Aufgaben der Vereinigung

Die DVRW ist eine wissenschaftliche Fachgesellschaft. Sie hat den Zweck,
Religionswissenschaft in Forschung und Lehre, den wissenschaftlichen Nachwuchs sowie die
offentliche Priasenz des Faches und die Vernetzung und den Gedankenaustausch ihrer
Mitglieder zu fordern. Sie wirkt an der Verbreitung und Vertiefung
religionswissenschaftlicher Perspektiven und Erkenntnisse in der Gesellschaft mit, beteiligt
sich an der Klidrung von Fach- und Studienfragen der Religionswissenschaft und fordert die
internationale Vernetzung des Faches. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht
durch die Unterstiitzung der Jahrestagungen der DVRW, der Einrichtung von und
Unterstiitzung ihrer Arbeitskreise sowie durch die Herausgabe der Zeitschrift fiir
Religionswissenschaft und eines jahrlichen Mitgliederrundbriefes.

§ 3 Gemeinniitzigkeit
1. Die DVRW ist in das Vereinsregister eingetragen. Sie verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar die unter §1 genannten gemeinniitzigen Zwecke im Sinne des Abschnitts

»Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabeordnung.

2. Die DVRW ist selbstlos titig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3. Mittel des Vereins diirfen nur filir die satzungsgemifB3en Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhiltnismiBig hohe Vergiitung begiinstigt werden.

§ 4 Organe der Vereinigung



Organe der Vereinigung sind:
1. die Vollversammlung,
2. der Vorstand.

§ 5 Die Vollversammlung
1. Die Vollversammlung ist das oberste Organ der Vereinigung. Insbesondere steht ihr zu:
a. Wahl der oder des Vorsitzenden und der {ibrigen Mitglieder des Vorstandes.

b. Wahl der Generalsekretirin bzw. des Generalsekretérs auf Vorschlag der oder des
Vorsitzenden,

c. Wahl von zwei Rechnungspriiferinnen bzw. Rechnungspriifern,

d. Entgegennahme und Genehmigung der Berichte der oder des Vorsitzenden und der
Rechnungspriiferinnen bzw. Rechnungspriifer,

e. Verleihung von Ehrungen auf Vorschlag des Vorstandes,
f. Festsetzung der Mitgliedsbeitrége,
g. Auflésung der Vereinigung.

2. Die ordentliche Vollversammlung soll moglichst alle zwei Jahre in Verbindung mit einer
wissenschaftlichen Tagung stattfinden.

3. AuBlerordentliche Vollversammlungen werden auf Antrag der oder des Vorsitzenden, des
Vorstandes oder auf Verlangen von mindestens 20 % der Mitglieder abgehalten.

4. Die Vollversammlung wird von der oder dem Vorsitzenden spétestens sechs Wochen vor
threm Zusammentreten durch schriftliche Einladung einberufen. Zusétzliche Antrage der
Mitglieder zur Tagesordnung miissen spitestens zwei Wochen vor Beginn schriftlich
eingereicht werden. Uber die Behandlung entscheidet die Vollversammlung.

5. Die Beschlussfdhigkeit ist gegeben, wenn die Vollversammlung ordnungsgeméf einberufen
wurde, unbeschadet der Zahl der erschienenen Mitglieder.

6. Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden, im Falle geheimer
Abstimmungen das Los. Bei Wahlen ist im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit
notwendig, im zweiten Wahlgang gentigt die relative Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

7. Uber die Vollversammlung wird ein Protokoll angefertigt und von der oder dem
Vorsitzenden und einem weiteren Vorstandsmitglied unterzeichnet.

8. In Ausnahmefillen kann ein Beschluss auch ohne Zusammenkunft der Mitglieder von der
oder dem Vorsitzenden schriftlich herbeigefiihrt werden. Hierzu sind alle stimmberechtigten
Mitglieder schriftlich vom Vorstand iiber den zur Abstimmung vorliegenden Sachverhalt zu
unterrichten und aufzufordern, innerhalb von zehn Tagen einem von dem oder der



Vorsitzenden formulierten Beschluss zuzustimmen oder diesen abzulehnen. Nicht
fristgerechte Antworten werden als Stimmenthaltung gewertet.

§ 6 Der Vorstand
1. Der Vorstand leitet die Vereinigung und ist der Vollversammlung verantwortlich.

2. Der Vorstand setzt sich zusammen aus der oder dem Vorsitzenden, zwei Stellvertretenden
Vorsitzenden, der Generalsekretirin oder dem Generalsekretidr und zwei weiteren
Vorstandsmitgliedern. Die interne Aufgabenverteilung wird durch Beschluss des Vorstandes
festgelegt.

3. Vertretungsbefugt gegeniiber Dritten im Sinne von § 26 BGB sind die oder der Vorsitzende
sowie die Stellvertretenden Vorsitzenden.

4. Der Vorstand wird in der Regel auf vier Jahre gewihlt. Die Wahl eines neuen Vorstands
kann um hochstens ein Jahr hinausgeschoben werden, wenn nur so die Wahl auf einer
ordentlichen Vollversammlung (§ 5 Abs. 2) stattfinden kann. Dies gilt jedoch nicht, wenn
mindestens 20 % der Mitglieder verlangen, dass zur Vorstandswahl eine auB3erordentliche
Vollversammlung einberufen wird. Der Vorstand bleibt bis zur Wahl eines neuen Vorstands
im Amt.

5. Der Vorstand soll alljahrlich, spétestens aber alle zwei Jahre zu einer Sitzung
zusammentreten. Eine auBlerordentliche Vorstandssitzung wird auf Verlangen der bzw. des
Vorsitzenden, auf Beschluss des Vorstandes oder auf Antrag von mindestens zwei
Vorstandsmitgliedern einberufen. Die Vorstandssitzungen miissen spétestens vier Wochen vor
ihrem Stattfinden unter Vorlage der Tagesordnung anberaumt, Antridge zur Tagesordnung
spétestens 48 Stunden vorher schriftlich eingebracht werden. Die Nichteinhaltung dieser
Bestimmung bedarf einer nachtraglichen Bewilligung durch Vorstandsbeschluss.

6. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte seiner Mitglieder anwesend
ist. Stimmendelegation ist nicht moglich. Fiir die Beschlussfassung ist die Mehrheit der
abstimmenden Vorstandsmitglieder erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der bzw. des Vorsitzenden.

7. Schriftliche Beschlussfassung des Vorstandes ist moglich, wenn nicht zwei Mitglieder
dagegen Einspruch erhoben haben.

8. Uber die Vorstandssitzung wird eine Niederschrift angefertigt und von der oder dem
Vorsitzenden und von der Schriftfithrerin oder dem Schriftfithrer unterzeichnet.

§ 7 Der Vorsitzende/die Vorsitzende

1. Die oder der Vorsitzende leitet den Vorstand und die Vollversammlung und ist zugleich
die Sprecherin bzw. der Sprecher der Vereinigung. AuBerungen der Vereinigung miissen von
ihr bzw. ihm oder einer bzw. einem stellvertretenden Vorsitzenden unterzeichnet sein. Die/der
Vorsitzende kann einen Teil ihrer/seiner Aufgaben delegieren.

2. Zur/zum Vorsitzenden und zu Stellvertretenden Vorsitzenden konnen nur Personen gewéhlt
werden, die sich im Sinne der von der Vereinigung angestrebten Ziele wissenschaftlich
ausgewiesen haben.



3. Die bzw. der Vorsitzende ist nach ihrer bzw. seiner Wahl befugt, eine Generalsekretarin
bzw. einen Generalsekretir zur Wahl vorzuschlagen.

§ 8 Die Generalsekretiirin/ der Generalsekretir

1. Die Generalsekretirin bzw. der Generalsekretér ist stimmberechtigtes Mitglied des
Vorstandes.

2. Die Generalsekretirin bzw. der Generalsekretar wird von der bzw. dem Vorsitzenden
vorgeschlagen und von der Vollversammlung gewéhlt. Sie bzw. er bleibt bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes im Amt.

3. Die Generalsekretirin bzw. der Generalsekretér fiihrt gemeinsam mit der bzw. dem
Vorsitzenden die laufenden Geschifte der DVRW, soweit sie innerhalb des Vorstandes nicht
anders delegiert werden. Er bzw. sie ist flir die Kassenfiihrung und den Mitgliederrundbrief
verantwortlich.

§ 9 Kassenkontrolle

Die beiden Rechnungspriiferinnen bzw. Rechnungspriifer werden von der Vollversammlung
fiir vier Jahre gewéhlt. Sie diirfen dem Vorstand nicht angehdren. Sie tiberpriifen die
Finanzgebarung, erstatten der Vollversammlung Bericht und stellen den Antrag auf
Entlastung.

§ 10 Mitglieder der Vereinigung

1. a. Ordentliche Mitglieder kdnnen geschiftsfahige natiirliche und juristische Personen
werden, die sich in einem Aufnahmeantrag verpflichten, die Ziele der Vereinigung zu férdern
und den Mitgliedsbeitrag zu entrichten.

b. Ordentliche Mitglieder auf Lebenszeit konnen natiirliche Personen werden, die einen
einmaligen Beitrag in der Hohe des 25fachen reguléren Jahresbeitrags leisten.

2. Fordernde Mitglieder werden alle natiirlichen und juristischen Personen, die der
Vereinigung einen jahrlichen Beitrag in der Hohe mindestens des zehnfachen Jahresbeitrags
leisten.

3. Zur/zum Ehrenvorsitzenden und zu Ehrenmitgliedern konnen natiirliche Personen auf
Vorschlag des Vorstandes von der Vollversammlung berufen werden, die sich
auBerordentliche Verdienste um die Ziele der Vereinigung erworben haben. Von der
Entrichtung eines Mitgliedsbeitrags sind sie befreit.

4. Uber die Aufnahme eines Mitgliedes entscheidet der Vorstand. Er kann die Aufnahme
abhéngig machen vom Vorliegen zweier Referenzen von Mitgliedern. Der Austritt eines
Mitgliedes ist dem Vorsitzenden/der Vorsitzenden schriftlich zu erkldren. Er wird zum Ende
des jeweiligen Geschiftsjahres wirksam.

5. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Geschéftsunfahigkeit oder durch Auflésung (bei
juristischen Personen), durch Austritt, Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrags (trotz erfolgter
Mahnung) und durch Ausschluss durch den Vorstand. MaBgebend fiir den Ausschluss sind



Zuwiderhandlungen gegen § 8 Abs. 7. Das ausgeschlossene Mitglied kann an die
Vollversammlung appellieren. Letztere entscheidet endgiiltig.

6. Die Mitglieder haben Sitz und Stimme in der Vollversammlung sowie das aktive und, mit
Ausnahme der/des Ehrenvorsitzenden und der Ehrenmitglieder, das passive Wahlrecht. Fiir
die Wahl zur/zum Vorsitzenden und zu ihrem/seinem Stellvertreter bzw. ihrer/seiner
Stellvertreterin gelten die in § 6 Abs. 2 genannten Voraussetzungen. Delegierung des
Stimmrechts ist nicht zuléssig.

7. Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen der Vereinigung zu wahren, deren Ansehen
zu achten und die Beschliisse ihrer Organe zu respektieren.

8. An den wissenschaftlichen Sitzungen der von der Vereinigung veranstalteten Tagungen
konnen auch Nichtmitglieder teilnehmen.

§ 11 Mittel der Vereinigung

1. Die Mittel der Vereinigung werden aufgebracht durch:
a. Mitgliedsbeitrige,
b. Zuwendungen der 6ffentlichen Hand,

c. Stiftungen und Spenden.

2. Die Vereinigung ist selbstlos titig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3. Die Mittel der Vereinigung werden nur zu satzungsgemiflen Zwecken verwendet. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Vereinigung.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Vereinigung fremd sind, oder
durch unverhiltnismifBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 12 Geschéftsjahr

Das Geschiéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 13 Auflésung der Vereinigung

1. Uber die Aufldsung der Vereinigung kann von der Vollversammlung nur bei Anwesenheit
mindestens eines Drittels der Mitglieder mit einer Mehrheit von mindestens zwei Dritteln der
Anwesenden beschlossen werden.
2. Bei der Beschlussfassung ist die Liquidierung zu regeln.
3. Bei der Auflosung der Vereinigung oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermogen an die Religionskundliche Sammlung der Universitiat Marburg, Landgraf-Philipp-
StraBBe 4, 35032 Marburg, die das Vermogen unmittelbar und ausschlieBlich fiir

gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

Die Satzungsidnderung wurde von der Vollversammlung am 15.09.2021 beschlossen.



